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平成25年度　就業・生活支援センター事業実態調査

はじめに

　平成25年度就業・生活支援センター事業実態調査は、基礎的な調査内容に加えて、相談支援事業等と
の関わりについても調査した。ここ数年、各種障害者雇用に関する制度の変更や就労系サービスの利用
に関するアセスメント及びフォローアップ（定着支援）に係る課題検討のモデル事業の実施、平成25年
４月からの障害者の範囲の見直し等、就業・生活支援センター事業に対する役割も多岐にわたってきて
いる。こうした状況の中で日頃の活動課題を明確にし、今後の施策拡充に向ける基礎データにすること
を目的に、全国318センターに調査書を送付し87センターからの回答を得られた。
　今後、この調査内容の分析をしっかりと行い事業改善の資料としたいと思います。調査協力をいただ
きました各センターに対し、心から感謝申し上げます。

調査概要

１．調 査 目 的：�就業・生活支援センターの現状を把握し、今後の事業運営等の充実のための基礎資
料を得ること

２．調 査 対 象：全国の障害者就業・生活支援センター事業所　318カ所
３．調査基準日：平成25年４月１日現在
４．有効回答率：27.4％
５．調査実施主体：公益財団法人　日本知的障害者福祉協会　相談支援部会

回収状況

地区名 実施
事業所数

回答
事業所数 有効回答数

北海道 11 7 5

東北 36 14 12

関東 77 25 18

東海 31 13 7

北陸 16 6 6

近畿 54 17 12

中国 26 7 5

四国 18 11 9

九州 49 14 13

合　　計 318 114 87
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表３　事業開始年度� （事業所数）

開始年度 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

平成14年度 0 0 3 1 1 0 1 1 1 8 9.2

平成15年度 0 0 0 0 2 0 0 1 0 3 3.4

平成16年度 0 0 1 1 0 1 1 2 0 6 6.9

平成17年度 0 0 1 0 1 0 0 1 0 3 3.4

平成18年度 0 3 0 0 0 2 0 0 1 6 6.9

平成19年度 0 1 2 1 0 2 0 1 1 8 9.2

平成20年度 1 3 3 1 0 3 1 1 4 17 19.5

平成21年度 4 1 2 1 1 1 1 0 2 13 14.9

平成22年度 0 1 3 0 1 2 0 0 1 8 9.2

平成23年度 0 1 2 0 0 1 0 1 3 8 9.2

平成24年度 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 2.3

不明・無回答 0 2 0 1 0 0 1 1 0 5 5.7

合　計 5 12 18 7 6 12 5 9 13 87 100

表４　実施地域状況（自治体）� （事業所数）

自治体数 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

１市町村 0 1 3 0 0 3 0 1 0 8 9.2

２市町村 0 3 3 1 0 4 1 1 3 16 18.4

３市町村 0 0 3 0 1 2 2 0 2 10 11.5

４市町村 0 0 1 2 0 2 0 0 5 10 11.5

５市町村 0 2 2 1 1 2 0 2 1 11 12.6

６市町村 0 0 1 1 1 0 0 2 1 6 6.9

７市町村 0 0 2 0 0 2 0 1 0 5 5.7

８市町村 0 1 0 2 0 1 1 0 1 6 6.9

９市町村 0 0 2 0 0 0 0 1 0 3 3.4

10市町村以上 3 1 2 0 1 0 0 1 0 8 9.2

不明・無回答 0 0 0 0 0 2 0 1 1 4 4.6

合　計 3 8 19 7 4 18 4 10 14 87 100

表４−２　実施地域状況（圏域人口規模）� （事業所数）

人口規模 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

５万人未満 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

５万人以上〜10万人未満 0 2 0 1 1 4 1 3 4 16 18.4

10万人以上〜30万人未満 1 5 6 3 2 6 3 4 7 37 42.5

30万人以上〜50万人未満 3 4 4 3 1 2 0 2 0 19 21.8

50万人以上〜100万人未満 0 0 7 0 2 0 0 0 1 10 11.5

100万人以上 0 1 1 0 0 0 0 0 1 3 3.4

不明・無回答 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2 2.3

合　計 5 12 18 7 6 12 5 9 13 87 100

Ⅰ．事業所の概要

　全国に371の障害保健福祉圏域があり、就業・生活支援センターを各圏域に１カ所設置していくとい
う目標もあって、僅かではあるものの年々設置数は増加し、実態調査実施時点で318カ所となっている。
しかし、就業・生活支援センター事業を受託するにあたっては、過去の就職者数等の条件もあり、運営
主体についてはやはり社会福祉法人が多い。
　事業実施地域については、人口30万人を基本とした障害保健福祉圏域が対象と想定されているが、ま
だ未設置地域もあり人口30万人以上の実施地域を活動エリアとしている就業・生活支援センターが
36.8％となっている。今後、センター設置数が増えていく事によって１センターあたりの対象人口や自
治体数も分散していくものと思われる。

表１　運営主体� （事業所数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 計 ％

社会福祉法人 5 12 16 7 6 11 5 8 11 81 93.1

NPO法人 0 0 2 0 0 1 0 0 2 5 5.7

医療法人 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1.1

社団又は財団法人 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

不明・無回答 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合　計 5 12 18 7 6 12 5 9 13 87 100

表２　事業所設置場所� （事業所数）

設置場所 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

単独 2 5 6 1 1 2 2 3 6 28 32.2

市町村役所内 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

公共施設内 1 3 1 0 2 1 0 1 1 10 11.5

障害者支援施設内（＊） 1 0 6 1 2 6 2 4 2 24 27.6

（＊）以外の障害福祉サービス事業所内 0 3 3 1 0 1 1 0 4 13 14.9

その他 0 0 2 1 1 1 0 0 0 5 5.7

不明・無回答 1 1 0 3 0 1 0 1 0 7 8.0

合　　計 5 12 18 7 6 12 5 9 13 87 100
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表６　雇用安定事業　事業費交付方法� （事業所数）

交付方法 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

概算払い 2 0 4 0 2 2 0 1 3 14 16.1

精算払い 3 12 14 7 4 9 5 8 10 72 82.8

不明・無回答 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1.1

合　計 5 12 18 7 6 12 5 9 13 87 100

表６−２　雇用安定事業　事業費交付回数� （事業所数）

交付回数 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

一括 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 7.1

２回 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 7.1

３回 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2 14.3

４回 2 0 2 0 2 1 0 1 1 9 64.3

不明・無回答 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 7.1

概算払い事業所数 2 0 4 0 2 2 0 1 3 14 100

表７　生活支援事業　平成24年度予算額（平均額は千円単位）� （事業所数）

予算額 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

300万円未満 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1.1

300万円以上〜400万円未満 0 2 0 1 0 0 0 0 0 3 3.4

400万円以上〜500万円未満 0 1 0 0 0 0 0 0 4 5 5.7

500万円以上〜600万円未満 0 3 5 3 6 9 2 1 8 37 42.5

600万円以上〜700万円未満 5 6 10 0 0 2 1 6 0 30 34.5

700万円以上 0 0 1 2 0 0 2 1 0 6 6.9

不明・無回答 0 0 2 1 0 1 0 0 1 5 5.7

合　計 5 12 18 7 6 12 5 9 13 87 100

平成24年度平均決算額（千円） 4,866 5,661 6,372 5,459 5,190 4,549 7,649 7,543 3,880 5,603 —

平成25年度平均予算額（千円） 4,964 5,758 6,515 5,084 5,262 4,583 6,066 7,491 4,214 5,585 —

Ⅱ．事業内容

　雇用安定等事業に係る経費については、国の示す基準額を下回る1,000万円未満で運営していたり、
生活支援等事業の事業費についても厚生労働省による金額指定をされている補助金で、更に平成22年度
より生活支援ワーカーが増員されているにもかかわらず、現在も500万円未満の補助額で運営されてい
る就業・生活支援センターがある。
　就業・生活支援センター事業で以前から課題となっているのが、雇用安定等事業の交付方法である。
概算・精算払いを選択できることになっているが、実態としては毎年２月末までに次年度予算を労働局
へ提出しなければ、概算払いを選択することはできない。
　併せて、両事業費で対象科目経費に違いがある事から、予算の組み立てが難しく精算払いにせざるを
得ない現状である。
　今後、就業・生活支援センターに求められる機能や役割が多岐にわたっていく中で、より柔軟な事業
運営ができるように、課題を整理し制度の仕組みを検討していく必要がある。

表５　雇用安定事業　平成24年度予算額（平均額は千円単位）� （事業所数）

予算額 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

1,000万円未満 1 1 1 0 0 0 0 0 0 3 3.4

1,000万円以上〜1,200万円未満 1 1 9 4 1 10 3 1 6 36 41.4

1,200万円以上〜1,400万円未満 3 2 3 3 1 1 1 5 5 24 27.6

1,400万円以上〜1,600万円未満 0 3 0 0 1 0 0 2 0 6 6.9

1,600万円以上〜1,800万円未満 0 2 4 0 3 1 0 1 1 12 13.8

1,800万円以上〜2,000万円未満 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1.1

2,000万円以上 0 2 0 0 0 0 1 0 1 4 4.6

不明・無回答 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1.1

合　計 5 12 18 7 6 12 5 9 13 87 100

平成24年度平均決算額（千円） 9,060 13,614 11,361 11,637 13,789 9,787 12,817 12,707 10,385 11,589 —

平成25年度平均予算額（千円） 10,301 15,048 12,329 12,640 15,598 10,453 11,247 13,453 11,501 12,510 —
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表８−２　センタースタッフ雇用形態� （人数）

雇用形態 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％
正規職員 14 26 49 24 15 35 16 27 39 245 62.2
嘱託職員 3 9 11 4 8 11 6 1 14 67 17.0
パート 2 12 15 2 2 7 1 4 1 46 11.7
その他 3 9 2 0 8 4 0 5 0 31 7.9
不明・無回答 2 0 3 0 0 0 0 0 0 5 1.3

合　計 24 56 80 30 33 57 23 37 54 394 100

表９　主任就業支援ワーカー　性別・年齢・福祉職務経験年数� （人数）

北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％
男　性 5 9 14 4 0 9 2 6 12 61 70.1
女　性 0 3 4 3 6 3 3 3 1 26 29.9

合　計 5 12 18 7 6 12 5 9 13 87 100
平均年齢 45.2 49.7 45.1 45.3 51.5 44.4 44.4 52.2 48.2 47.2 —
福祉職務平均経験年数 21 21.5 20.5 18.3 27 18.2 18.4 21.8 16.8 20.1 —

表９−２　主任就業支援ワーカー　保有資格� （人数）

保有資格 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％
社会福祉主事 1 3 2 1 1 1 1 1 4 15 17.2
社会福祉士 1 3 4 1 3 4 1 1 5 23 26.4
介護福祉士 0 1 2 2 1 4 3 0 1 14 16.1
精神保健福祉士 1 0 3 0 2 2 1 0 4 13 14.9
看護師 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
保育士 0 0 0 1 1 1 0 0 0 3 3.4
理学療法士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
作業療法士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
言語聴覚士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
栄養士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
教員 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 2.3
ジョブコーチ 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1.1
その他 1 3 6 1 0 5 1 3 5 25 28.7
主任就業支援ワーカー数 5 12 18 7 6 12 5 9 13 87 100

表９−３　主任就業支援ワーカー　雇用形態� （人数）

雇用形態 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

正規職員 5 10 18 7 5 12 5 9 12 83 95.4

嘱託職員 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 2.3

パート 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

不明・無回答 0 1 0 0 1 0 0 0 0 2 2.3

合　計 5 12 18 7 6 12 5 9 13 87 100

表７−２　生活支援事業　事業費交付方法� （事業所数）

交付方法 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

概算払い 2 8 9 5 6 9 3 4 11 57 65.5

精算払い 3 4 9 1 0 2 1 5 2 27 31.0

不明・無回答 0 0 0 1 0 1 1 0 0 3 3.4

合　計 5 12 18 7 6 12 5 9 13 87 100

表７−３　生活支援事業　事業費交付回数� （事業所数）

交付回数 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

一括 0 0 2 1 1 0 0 1 1 6 10.5

２回 0 3 1 3 3 7 1 2 3 23 40.4

３回 0 0 0 0 0 2 1 0 0 3 5.3

４回 1 4 4 1 1 0 1 1 4 17 29.8

不明・無回答 1 1 2 0 1 0 0 0 3 8 14.0

概算払い事業所数 2 8 9 5 6 9 3 4 11 57 100

Ⅲ．スタッフ配置状況

　スタッフの配置状況については、主任就業支援ワーカーは福祉職務経験年数が平均20.1年と経験を積
んだ職員が専任配置されている。
　生活支援ワーカーは、主任就業支援ワーカーや就業支援ワーカーに比べて女性スタッフが比較的多く
配置されており、雇用形態も全体の３割が嘱託もしくはパート雇用となっている。
　これは平成22年度から生活支援等事業の補助額が0.5人分増額されたことによるものと推察されるが、
生活支援ワーカーに求められる役割は幅が広いにも関わらず雇用形態が不安定であることがみてとれ
る。

表８　センタースタッフ総数� （人数）

専任・兼任 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

専任職員 21 47 60 25 25 44 20 32 44 318 80.7

兼任職員 3 9 20 5 8 13 3 5 10 76 19.3

合　計 24 56 80 30 33 57 23 37 54 394 100
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表11−２　生活支援ワーカー　保有資格� （人数）

保有資格 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％
社会福祉主事 0 3 3 1 1 0 0 2 5 15 12.7
社会福祉士 1 2 6 1 1 4 1 3 4 23 19.5
介護福祉士 0 2 0 2 3 5 0 0 2 14 11.9
精神保健福祉士 0 1 4 2 0 1 1 0 1 10 8.5
看護師 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
保育士 0 1 1 0 0 1 0 2 1 6 5.1
理学療法士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
作業療法士 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0.8
言語聴覚士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
栄養士 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0.8
教員 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0.8
ジョブコーチ 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 1.7
その他 2 2 5 0 1 2 1 2 3 18 15.3
生活支援ワーカー数 11 17 28 7 6 16 6 14 13 118 100

表11−３　生活支援ワーカー　雇用形態� （人数）

雇用形態 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％
正規職員 4 7 15 6 3 10 4 7 10 66 55.9
嘱託職員 2 3 5 0 1 4 1 0 3 19 16.1
パート 2 5 7 0 0 1 0 3 0 18 15.3
その他 2 2 1 0 1 1 0 4 0 11 9.3
不明・無回答 1 0 0 1 1 0 1 0 0 4 3.4

合　計 11 17 28 7 6 16 6 14 13 118 100

表12　その他職員　性別・専任兼任� （人数）

北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 計 ％

男性
専任職員 1 0 2 1 4 2 0 0 3 13 20.0
兼任職員 1 1 3 2 2 4 1 1 1 16 24.6

女性
専任職員 0 1 3 3 4 4 2 0 4 21 32.3
兼任職員 0 1 4 2 0 5 1 1 1 15 23.1

合　計 2 3 12 8 10 15 4 2 9 65 100

表10　就業支援ワーカー　性別・専任兼任� （人数）

北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 計 ％

男性
専任職員 4 10 8 4 3 9 6 6 8 58 46.8

兼任職員 1 1 1 0 1 0 0 0 2 6 4.8

女性
専任職員 1 11 12 4 6 5 2 6 8 55 44.4

兼任職員 0 2 1 0 1 0 0 0 1 5 4.0

合　計 6 24 22 8 11 14 8 12 19 124 100

表10−２　就業支援ワーカー　保有資格� （人数）

保有資格 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

社会福祉主事 0 1 2 0 1 1 0 2 2 9 7.3

社会福祉士 1 2 5 3 2 1 2 2 7 25 20.2

介護福祉士 1 1 4 1 0 5 0 1 2 15 12.1

精神保健福祉士 0 2 4 0 1 0 2 0 4 13 10.5

看護師 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

保育士 0 1 1 1 1 0 0 1 0 5 4.0

理学療法士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

作業療法士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

言語聴覚士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

栄養士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

教員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ジョブコーチ 1 1 0 0 0 1 0 2 0 5 4.0

その他 1 2 2 2 2 3 1 2 1 16 12.9

就業支援ワーカー数 6 24 22 8 11 14 8 12 19 124 100

表10−３　就業支援ワーカー　雇用形態� （人数）

雇用形態 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％
正規職員 5 7 17 3 5 7 2 8 11 65 52.4
嘱託職員 0 5 3 2 4 6 1 1 8 30 24.2
パート 0 5 2 1 0 0 0 1 0 9 7.3
その他 1 6 0 0 2 0 0 2 0 11 8.9
不明・無回答 0 1 0 2 0 1 5 0 0 9 7.3

合　計 6 24 22 8 11 14 8 12 19 124 100

表11　生活支援ワーカー　性別・専任兼任� （人数）

北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 計 ％

男性
専任職員 1 3 11 2 0 4 3 2 4 30 25.4
兼任職員 0 0 4 0 1 1 0 1 1 8 6.8

女性
専任職員 9 11 9 5 4 9 2 10 8 67 56.8
兼任職員 1 3 4 0 1 2 1 1 0 13 11.0

合　計 11 17 28 7 6 16 6 14 13 118 100
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表13　（１）登録者総数� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

男　性 1,069 2,490 3,315 1,155 1,722 1,923 1,530 1,727 2,980 17,911 66.9

不明（男性） 0 27 0 2 0 0 1 0 4 34 0.1

女　性 470 1,348 1,611 563 840 934 654 838 1,536 8,794 32.9

不明（女性） 9 0 0 3 0 0 0 8 7 27 0.1

合　計 1,548 3,865 4,926 1,723 2,562 2,857 2,185 2,573 4,527 26,766 100

表14　①障害種別� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

知的障害者
男　性 558 1,108 2,171 614 818 988 851 952 1,201 9,261 34.6

女　性 226 674 1,051 305 414 500 404 492 643 4,709 17.6

身体障害者
男　性 128 422 365 193 263 245 208 289 697 2,810 10.5

女　性 74 242 182 74 109 131 94 129 353 1,388 5.2

精神障害者
男　性 230 750 646 301 496 556 344 409 861 4,593 17.2

女　性 112 313 340 162 242 262 132 199 446 2,208 8.2

発達障害者
男　性 88 76 73 21 70 87 95 38 119 667 2.5

女　性 24 28 16 5 25 25 13 13 46 195 0.7

高次脳障害者
男　性 3 18 20 11 15 26 12 12 18 135 0.5

女　性 0 5 2 2 2 7 2 2 4 26 0.1

その他
男　性 62 116 40 17 60 21 20 19 84 439 1.6

女　性 34 52 20 13 47 8 9 11 44 238 0.9

不明・無回答
男　性 0 27 0 0 0 0 1 8 4 40 0.1

女　性 9 34 0 5 1 1 0 0 7 57 0.2

合　　計

男　性 1,069 2,517 3,315 1,157 1,722 1,923 1,531 1,727 2,984 17,945 67.0

女　性 479 1,348 1,611 566 840 934 654 846 1,543 8,821 33.0

合　計 1,548 3,865 4,926 1,723 2,562 2,857 2,185 2,573 4,527 26,766 100

表12−２　その他の職員　保有資格� （人数）

保有資格 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％
社会福祉主事 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1.5
社会福祉士 0 0 0 3 2 3 1 0 1 10 15.4
介護福祉士 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1.5
精神保健福祉士 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1.5
看護師 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
保育士 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2 3.1
理学療法士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
作業療法士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
言語聴覚士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
栄養士 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
教員 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1.5
ジョブコーチ 0 0 0 2 0 1 1 0 0 4 6.2
その他 0 0 1 0 0 1 1 1 1 5 7.7

その他の職員数 2 3 12 8 10 15 4 2 9 65 100

表12−３　その他の職員　雇用形態� （人数）

雇用形態 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

正規職員 0 1 2 6 2 5 1 1 4 22 33.8

嘱託職員 2 0 3 2 2 1 2 0 3 15 23.1

パート 0 2 7 0 2 6 1 0 1 19 29.2

その他 0 0 0 0 4 3 0 1 1 9 13.8

不明・無回答 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合　計 2 3 12 8 10 15 4 2 9 65 100

Ⅳ．登録者の状況

　登録者の状況としては、やはり知的障害のある方の登録が登録者全体の約半数（52.2％）と多いが、
今後は障害者の範囲の見直しに伴う発達障害及び高次脳障害等のある方の登録が増えていくと推測され
る。
　登録者の64.2％の方が家族と同居しており、生活状況の把握等において家族と日常的に連携している
ことが分かる。加えて、約25％の方が何らかの障害福祉サービスを利用しており、就職へ向けた情報の
共有が求められていることも分かった。
　近年は発達障害のある方への就労支援が幅広く取り上げられている中で、まだまだ企業就労者の約
64.3％は知的障害のある方であり、改めてベースとなる支援技術の確認が必要である。社会情勢の影響
も多分に考えられるが雇用条件は短時間労働者が圧倒的に多く、現状で大きな課題となっている定着支
援のあり方を検討していく上で、雇用条件を向上させていく支援もハローワーク等の関係機関と検討し
ていく必要がある。
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表14−３　③就労及び日中活動の状況� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

ａ企業就労

男　性 392 1,003 1,890 538 771 751 622 510 1,058 7,535 28.2

不明（男性） 0 0 0 0 0 47 1 122 2 172 0.6

女　性 173 538 852 236 368 362 290 249 552 3,620 13.5

不明（女性） 7 19 0 8 0 31 1 56 9 131 0.5

合　計 572 1,560 2,742 782 1,139 1,191 914 937 1,621 11,458 42.8

日中活動
サービス

ｂ�就労移
行支援

男　性 90 126 216 44 117 122 75 86 262 1,138 4.3

女　性 32 63 85 23 54 60 28 31 101 477 1.8

ｃ�就労継
続Ｂ型

男　性 88 249 209 128 184 186 144 311 365 1,864 7.0

女　性 33 98 121 80 103 115 59 162 178 949 3.5

ｄ�就労継
続Ａ型

男　性 51 182 41 81 103 98 177 80 194 1,007 3.8

女　性 37 100 14 42 42 39 67 21 106 468 1.7

ｅ�自立訓
練

男　性 0 18 9 0 0 6 21 8 7 69 0.3

女　性 0 10 6 0 3 2 11 3 1 36 0.1

ｆ�生活介
護

男　性 2 5 19 2 4 3 29 34 34 132 0.5

女　性 1 1 22 6 1 3 11 19 20 84 0.3

ｇ�地域活
動支援
センター

男　性 29 14 27 0 18 42 10 14 25 179 0.7

女　性 11 4 19 1 20 25 4 13 19 116 0.4

ｈ�その他
男　性 0 29 26 1 11 22 18 25 27 159 0.6

女　性 0 23 16 0 3 15 5 8 18 88 0.3

無職

ｉ�求職中
男　性 314 781 456 284 375 449 374 295 694 4,022 15.0

女　性 128 397 224 134 169 227 151 160 345 1,935 7.2

ｊその他
男　性 63 53 45 18 60 50 18 39 240 586 2.2

女　性 34 21 25 13 48 12 11 25 132 321 1.2

その他
男　性 38 57 130 56 79 28 42 24 76 530 2.0

女　性 23 32 70 23 29 18 16 17 62 290 1.1

不明・無回答
男　性 2 0 247 5 0 119 0 179 0 552 2.1

女　性 0 42 157 0 0 25 0 82 0 306 1.1

合　計

男　性 1,069 2,517 3,315 1,157 1,722 1,923 1,531 1,727 2,984 17,945 67.0

女　性 479 1,348 1,611 566 840 934 654 846 1,543 8,821 33.0

合　計 1,548 3,865 4,926 1,723 2,562 2,857 2,185 2,573 4,527 26,766 100

表14−２　②生活の状況� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

独居（単身）
男　性 174 312 179 133 147 246 234 162 324 1,911 7.1

女　性 99 152 65 31 65 91 89 60 167 819 3.1

夫婦世帯
男　性 54 42 38 33 26 41 42 53 145 474 1.8

女　性 54 55 57 25 30 22 30 48 80 401 1.5

家族と同居
男　性 625 1,817 2,308 819 1,198 1,232 1,031 1,087 1,469 11,586 43.3

女　性 233 978 1,053 426 569 609 456 561 704 5,589 20.9

グループホーム等
男　性 142 251 270 43 74 124 98 188 229 1,419 5.3

女　性 62 114 153 21 59 70 48 94 113 734 2.7

施設入所
男　性 18 14 38 2 2 62 59 33 24 252 0.9

女　性 5 2 24 8 4 33 16 5 9 106 0.4

病院
男　性 0 4 7 4 0 0 11 3 28 57 0.2

女　性 1 1 3 4 3 1 2 1 5 21 0.1

学校寄宿舎等
男　性 31 4 1 4 0 7 12 2 1 62 0.2

女　性 14 4 0 1 0 3 5 0 1 28 0.1

その他
男　性 16 39 38 114 275 33 43 13 40 611 2.3

女　性 11 15 11 50 110 13 8 1 25 244 0.9

不明・無回答
男　性 9 34 436 5 0 178 1 186 724 1,573 5.9

女　性 0 27 245 0 0 92 0 76 439 879 3.3

合　計

男　性 1,069 2,517 3,315 1,157 1,722 1,923 1,531 1,727 2,984 17,945 67.0

女　性 479 1,348 1,611 566 840 934 654 846 1,543 8,821 33.0

合　計 1,548 3,865 4,926 1,723 2,562 2,857 2,185 2,573 4,527 26,766 100
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Ⅴ．平成24年度活動状況

　就職の斡旋状況を確認すると、知的・発達障害のある方は20歳〜39歳の方が中心になっているが、身
体・精神障害のある方は知的障害のある方に比して40歳代が増えていることが分かった。
　就職時の雇用条件としては、『Ⅳ．登録者の状況』同様にパート雇用での採用が圧倒的に多い事が分
かる。確かに障害のある方の企業就労機会が増えた数字として捉える事はできるが、当然ではあるが給
与・収入面を確認すると７万円〜10万円の方が29.8％と最も多く、決して経済的な自立ができる状況で
はない。
　今回の実態調査で、最低賃金の目安である11万円を境として７〜10万円が３割、10〜13万円が２割と
この二つの階層で約半数を占めていることが分かった。しかも、障害者の方の多くは退職金制度や賞与
の対象者となっていないことも明確になった。
　その一方で新規登録者の約20％の方を障害福祉サービスに斡旋している現実もあり、利用受入先の事
業所とのケース引継ぎやサービス等利用計画の作成のための相談支援事業所との連携も大きな課題と
なっていることも推測される。
　大きな課題としては、就職者が増えている反面、自己都合による離職者が１事業所あたり9.3人とと
ても多い現実が今回の調査で把握でき、ますます就職後の定着支援の仕組みを早急に検討し制度化して
いく必要があると考える。

表15　①24年度の就職斡旋状況� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計

24年度就職斡旋者実数 164 256 414 224 254 457 191 176 459 2,595

表16　24年度就職斡旋件数� （件数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

合　計

男　性

10〜19歳 17 58 71 21 21 46 58 20 45 357 11.6

20〜29歳 43 78 113 46 72 116 33 50 96 647 21.1

30〜39歳 34 62 83 34 52 58 35 34 103 495 16.1

40〜49歳 24 46 68 36 44 48 18 26 59 369 12.0

50歳以上 15 30 24 9 19 19 10 18 47 191 6.2

合　計 133 274 359 146 208 287 154 148 350 2,059 67.1

女　性

10〜19歳 10 36 33 13 8 24 28 14 27 193 6.3

20〜29歳 18 44 65 27 34 59 22 16 49 334 10.9

30〜39歳 10 25 50 22 25 56 20 15 39 262 8.5

40〜49歳 9 23 21 13 19 25 11 10 26 157 5.1

50歳以上 4 4 10 6 6 6 2 7 19 64 2.1

合　計 51 132 179 81 92 170 83 62 160 1,010 32.9

合　計 184 406 538 227 300 457 237 210 510 3,069 100

※同一の利用者が24年度中に就職と退職を繰り返した場合は各々に計上

表14−３−２　③のａ企業就労者の詳細　ⅰ障害種別� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

知的障害者
男　性 250 590 1,406 364 433 528 422 408 559 4,960 43.3

女　性 109 364 638 159 199 252 206 194 291 2,412 21.1

身体障害者
男　性 35 152 149 59 116 83 65 111 232 1,002 8.7

女　性 25 74 73 23 60 60 32 63 137 547 4.8

精神障害者
男　性 55 191 257 97 173 143 84 89 216 1,305 11.4

女　性 29 89 127 47 95 66 38 42 108 641 5.6

発達障害者
男　性 31 26 29 10 20 27 40 12 36 231 2.0

女　性 5 10 4 2 6 12 11 4 14 68 0.6

高次脳障害者
男　性 1 6 9 6 5 10 9 4 5 55 0.5

女　性 0 1 0 1 1 2 1 0 0 6 0.1

その他
男　性 13 19 7 2 24 7 3 8 12 95 0.8

女　性 12 19 3 4 7 1 1 2 11 60 0.5

不明
男　性 7 19 33 0 0 0 0 0 0 59 0.5

女　性 0 0 7 8 0 0 2 0 0 17 0.1

合　　計

男　性 392 1,003 1,890 538 771 798 623 632 1,060 7,707 67.3

女　性 180 557 852 244 368 393 291 305 561 3,751 32.7

合　計 572 1,560 2,742 782 1,139 1,191 914 937 1,621 11,458 100

表14−４　ⅱ雇用形態・条件� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

男　性

正規雇用 65 109 236 51 79 52 137 158 132 1,019 8.9

非正規雇用

嘱託 49 49 142 1 26 109 34 32 72 514 4.5

臨時 4 52 0 32 68 1 30 41 19 247 2.2

パート 262 507 1,244 437 553 518 364 180 457 4,522 39.5

その他 7 182 9 9 8 11 56 6 33 321 2.8

不　明 5 104 259 8 37 107 2 215 347 1,084 9.5

合　計 392 1,003 1,890 538 771 798 623 632 1,060 7,707 67.3

女　性

正規雇用 22 68 91 6 21 23 47 49 57 384 3.4

非正規雇用

嘱託 19 20 51 0 8 35 12 14 35 194 1.7

臨時 8 26 1 17 40 0 11 19 8 130 1.1

パート 126 274 614 219 265 231 198 109 248 2,284 19.9

その他 3 74 1 2 6 7 23 4 14 134 1.2

不　明 2 95 94 0 28 97 0 110 199 625 5.5

合　計 180 557 852 244 368 393 291 305 561 3,751 32.7

合　計

正規雇用 87 177 327 57 100 75 184 207 189 1,403 12.2

非正規雇用

嘱託 68 69 193 1 34 144 46 46 107 708 6.2

臨時 12 78 1 49 108 1 41 60 27 377 3.3

パート 388 781 1,858 656 818 749 562 289 705 6,806 59.4

その他 10 256 10 11 14 18 79 10 47 455 4.0

不　明 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合　計 572 1,560 2,742 782 1,139 1,191 914 937 1,621 11,458 100
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表16−４　斡旋件数種別内訳� （件数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

精神障害者

男　性

10〜19歳 0 3 1 0 2 2 2 2 0 12 1.3
20〜29歳 6 18 24 10 17 40 9 9 17 150 16.9
30〜39歳 9 27 39 14 20 27 13 13 51 213 24.0
40〜49歳 11 24 20 16 18 18 9 10 27 153 17.2
50歳以上 5 6 8 2 5 7 3 7 10 53 6.0
合　計 31 78 92 42 62 94 36 41 105 581 65.4

女　性

10〜19歳 0 3 0 0 0 3 0 0 0 6 0.7
20〜29歳 8 11 12 2 13 19 7 3 13 88 9.9
30〜39歳 3 13 24 13 13 24 7 8 21 126 14.2
40〜49歳 1 11 11 6 9 12 3 6 11 70 7.9
50歳以上 0 0 5 3 2 3 1 1 3 18 2.0
合　計 12 38 52 24 37 61 18 18 48 308 34.6

合　計 43 116 144 66 99 155 54 59 153 889 100

表16−５　斡旋件数種別内訳� （件数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

発達障害者

男　性

10〜19歳 1 2 2 1 0 1 2 0 0 9 7.4
20〜29歳 5 9 2 4 12 5 7 1 12 57 46.7
30〜39歳 2 1 1 1 3 1 4 3 2 18 14.8
40〜49歳 0 1 0 0 1 1 0 0 1 4 3.3
50歳以上 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 1.6
合　計 8 13 5 6 16 8 13 4 17 90 73.8

女　性

10〜19歳 0 1 0 0 0 4 0 0 0 5 4.1
20〜29歳 0 1 1 1 7 1 4 0 3 18 14.8
30〜39歳 0 4 0 1 0 0 3 0 1 9 7.4
40〜49歳 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50歳以上 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合　計 0 6 1 2 7 5 7 0 4 32 26.2

合　計 8 19 6 8 23 13 20 4 21 122 100

表16−６　斡旋件数種別内訳� （件数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

高次脳障害者

男　性

10〜19歳 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20〜29歳 0 1 0 0 0 0 1 1 0 3 17.6
30〜39歳 0 2 1 0 0 0 0 0 1 4 23.5
40〜49歳 1 0 0 1 0 0 0 1 0 3 17.6
50歳以上 0 1 1 0 0 0 1 0 0 3 17.6
合　計 1 4 2 1 0 0 2 2 1 13 76.5

女　性

10〜19歳 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20〜29歳 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 11.8
30〜39歳 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
40〜49歳 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2 11.8
50歳以上 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合　計 0 0 0 2 1 1 0 0 0 4 23.5

合　計 1 4 2 3 1 1 2 2 1 17 100

表16−２　斡旋件数種別内訳� （件数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

知的障害者

男　性

10〜19歳 14 52 67 18 17 42 45 16 44 315 20.8
20〜29歳 23 39 81 28 36 55 12 36 55 365 24.1
30〜39歳 19 22 29 16 23 25 14 12 33 193 12.7
40〜49歳 10 9 31 13 12 18 5 8 17 123 8.1
50歳以上 5 4 9 2 2 9 2 5 5 43 2.8
合　計 71 126 217 77 90 149 78 77 154 1,039 68.5

女　性

10〜19歳 9 28 32 12 8 16 25 11 26 167 11.0
20〜29歳 7 27 48 18 9 28 9 12 25 183 12.1
30〜39歳 6 6 19 6 10 18 5 6 11 87 5.7
40〜49歳 4 5 4 2 3 7 2 1 3 31 2.0
50歳以上 0 0 2 1 1 1 1 3 1 10 0.7
合　計 26 66 105 39 31 70 42 33 66 478 31.5

合　計 97 192 322 116 121 219 120 110 220 1,517 100

表16−３　斡旋件数種別内訳� （件数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

身体障害者

男　性

10〜19歳 2 1 1 2 2 1 2 1 1 13 2.8
20〜29歳 4 10 4 4 5 14 4 2 6 53 11.4
30〜39歳 3 7 13 3 5 4 4 4 15 58 12.5
40〜49歳 1 12 17 6 13 11 4 6 14 84 18.1
50歳以上 4 19 6 5 12 3 4 6 30 89 19.2
合　計 14 49 41 20 37 33 18 19 66 297 64.0

女　性

10〜19歳 0 3 1 1 0 1 3 3 1 13 2.8
20〜29歳 0 4 4 4 3 9 2 1 6 33 7.1
30〜39歳 1 1 6 1 1 12 5 1 5 33 7.1
40〜49歳 4 7 5 4 6 6 6 3 12 53 11.4
50歳以上 4 4 3 1 3 2 0 3 15 35 7.5
合　計 9 19 19 11 13 30 16 11 39 167 36.0

合　計 23 68 60 31 50 63 34 30 105 464 100

― 147 ―― 146 ―



表16−７　斡旋件数種別内訳� （件数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

その他

男　性

10〜19歳 0 0 0 0 0 0 7 1 0 8 13.3
20〜29歳 5 1 2 0 2 2 0 1 6 19 31.7
30〜39歳 1 3 0 0 1 1 0 2 1 9 15.0
40〜49歳 1 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3.3
50歳以上 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1.7
合　計 8 4 2 0 3 3 7 5 7 39 65.0

女　性

10〜19歳 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 3.3
20〜29歳 3 1 0 1 2 1 0 0 2 10 16.7
30〜39歳 0 1 1 1 1 2 0 0 1 7 11.7
40〜49歳 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1.7
50歳以上 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1.7
合　計 4 3 2 3 3 3 0 0 3 21 35.0

合　計 12 7 4 3 6 6 7 5 10 60 100

表17　②　①の就職時の雇用形態・条件� （件数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

男　性

正規雇用 14 42 34 11 45 55 53 47 87 388 12.6

非正規雇用

嘱託 10 9 30 0 5 37 1 10 14 116 3.8

臨時 3 15 0 10 15 10 8 12 7 80 2.6

パート 105 192 257 120 143 136 87 77 197 1,314 42.8

その他 0 16 8 5 0 6 5 2 13 55 1.8

不　明 1 0 30 0 0 43 0 0 32 106 3.5

合　計 133 274 359 146 208 287 154 148 350 2,059 67.1

女　性

正規雇用 7 19 11 1 9 27 23 12 27 136 4.4

非正規雇用

嘱託 4 3 12 0 1 9 0 7 4 40 1.3

臨時 0 8 1 7 8 7 3 7 1 42 1.4

パート 38 99 139 69 74 69 56 36 97 677 22.1

その他 2 3 2 4 0 4 1 0 7 23 0.7

不　明 0 0 14 0 0 54 0 0 24 92 3.0

合　計 51 132 179 81 92 170 83 62 160 1,010 32.9

合　計 184 406 538 227 300 457 237 210 510 3,069 100

※同一の利用者が24年度中に就職と退職を繰り返した場合は各々に計上

表17−２　給与金額� （件数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

①５万円未満

正規雇用 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0.0

非正規雇用

嘱託 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
臨時 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0.0
パート 13 13 31 0 8 13 0 8 18 104 3.4
その他 0 0 1 0 0 1 2 0 10 14 0.5

合　計 13 13 32 0 8 14 2 10 28 120 3.9

②５〜７万円

正規雇用 2 4 0 0 0 0 20 0 0 26 0.8

非正規雇用

嘱託 0 1 0 0 0 0 0 8 0 9 0.3
臨時 0 0 0 1 0 0 1 5 0 7 0.2
パート 29 60 60 24 26 56 40 40 72 407 13.3
その他 1 6 4 9 0 0 4 0 3 27 0.9

合　計 32 71 64 34 26 56 65 53 75 476 15.5

③７〜10万円

正規雇用 4 20 2 0 2 1 20 5 5 59 1.9

非正規雇用

嘱託 1 2 22 0 0 4 0 0 6 35 1.1
臨時 0 16 0 0 4 5 7 4 5 41 1.3
パート 43 134 176 67 99 21 60 37 127 764 24.9
その他 0 6 0 0 0 7 0 0 4 17 0.6

合　計 48 178 200 67 105 38 87 46 147 916 29.8

④10〜13万円

正規雇用 10 25 16 0 5 12 19 17 35 139 4.5

非正規雇用

嘱託 6 5 12 0 4 15 0 1 9 52 1.7
臨時 3 4 1 0 11 4 2 9 2 36 1.2
パート 56 24 113 54 13 31 37 21 40 389 12.7
その他 0 5 3 0 0 1 0 1 9 19 0.6

合　計 75 63 145 54 33 63 58 49 95 635 20.7

⑤13〜15万円

正規雇用 1 3 24 6 3 5 12 5 19 78 2.5

非正規雇用

嘱託 4 3 5 0 1 1 1 0 2 17 0.6
臨時 0 0 0 1 4 0 0 0 0 5 0.2
パート 2 5 16 0 1 1 6 6 4 41 1.3
その他 2 1 0 0 0 0 0 1 0 4 0.1

合　計 9 12 45 7 9 7 19 12 25 145 4.7

⑥15〜20万円

正規雇用 4 7 3 0 5 1 5 4 6 35 1.1

非正規雇用

嘱託 3 1 2 0 0 0 0 0 1 7 0.2
臨時 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 0.1
パート 0 14 0 1 0 0 0 2 2 19 0.6
その他 0 1 0 0 0 1 0 1 0 3 0.1

合　計 7 24 5 1 5 2 6 7 9 66 2.1

⑦20万円以上

正規雇用 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0.1

非正規雇用

嘱託 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
臨時 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
パート 0 0 1 0 0 17 0 0 0 18 0.6
その他 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0.0

合　計 0 2 1 0 0 18 0 0 0 21 0.7

合　計

正規雇用 21 61 45 6 15 19 76 32 65 340 11.1

非正規雇用

嘱託 14 12 41 0 5 20 1 9 18 120 3.9
臨時 3 21 1 2 19 9 11 19 7 92 3.0
パート 143 250 397 146 147 139 143 114 263 1,742 56.8
その他 3 19 8 9 0 11 6 3 26 85 2.8

小　計 184 363 492 163 186 198 237 177 379 2,379 77.5
不　明 0 43 46 64 114 259 0 33 131 690 22.5
合　計 184 406 538 227 300 457 237 210 510 3,069 100
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表17−３　各種保障� （件数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

①社会保険

正規雇用 21 43 45 3 15 49 61 38 60 335 10.9

非正規雇用

嘱託 15 11 40 0 2 20 1 12 18 119 3.9
臨時 2 21 1 0 19 4 10 9 6 72 2.3
パート 79 99 226 89 32 45 54 41 122 787 25.6
その他 1 10 3 0 0 9 0 3 14 40 1.3

合　計 118 184 315 92 68 127 126 103 220 1,353 44.1

②厚生年金

正規雇用 21 38 44 3 12 13 60 38 51 280 9.1

非正規雇用

嘱託 13 11 32 0 2 20 1 12 18 109 3.6
臨時 0 17 0 0 19 4 10 14 6 70 2.3
パート 60 58 199 63 32 41 53 30 105 641 20.9
その他 1 10 3 0 0 9 0 3 12 38 1.2

合　計 95 134 278 66 65 87 124 97 192 1,138 37.1

③雇用保険

正規雇用 21 58 44 6 15 66 76 32 58 376 12.3

非正規雇用

嘱託 13 12 33 0 5 20 1 6 17 107 3.5
臨時 0 21 1 0 19 9 11 19 6 86 2.8
パート 104 207 339 123 71 119 129 92 165 1,349 44.0
その他 1 9 3 0 0 9 0 3 13 38 1.2

合　計 139 307 420 129 110 223 217 152 259 1,956 63.7

④退職金制度

正規雇用 12 5 30 2 8 11 11 17 19 115 3.7

非正規雇用

嘱託 0 0 6 0 1 0 0 4 3 14 0.5
臨時 0 0 0 0 0 4 1 0 0 5 0.2
パート 1 30 76 1 1 1 1 1 23 135 4.4
その他 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0.1

合　計 13 35 115 3 10 16 13 22 45 272 8.9

⑤賞与

正規雇用 20 17 42 4 8 14 27 17 26 175 5.7

非正規雇用

嘱託 8 2 12 0 0 0 0 0 5 27 0.9
臨時 0 0 0 0 12 0 1 0 2 15 0.5
パート 1 6 51 23 2 1 9 0 34 127 4.1
その他 0 0 3 0 0 0 0 0 2 5 0.2

合　計 29 25 108 27 22 15 37 17 69 349 11.4

⑥その他

正規雇用 2 1 0 2 0 0 0 1 0 6 0.2

非正規雇用

嘱託 2 1 0 0 0 0 0 0 0 3 0.1
臨時 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
パート 0 21 0 25 0 6 0 0 0 52 1.7
その他 0 6 1 0 0 0 0 0 9 16 0.5

合　計 4 29 1 27 0 6 0 1 9 77 2.5
24年度就職斡旋件数 184 406 538 227 300 457 237 210 510 3,069 100

表18　③24年度の職場実習の斡旋状況

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計

24年度職場実習斡旋者実数 152 296 611 194 302 435 335 266 384 2,975

１事業者あたり（87事業所） 1.7 3.4 7.0 2.2 3.5 5.0 3.9 3.1 4.4 34.2

24年度職場実習受入企業数 71 190 311 146 157 225 214 177 293 1,784

１事業者あたり（87事業所） 0.8 2.2 3.6 1.7 1.8 2.6 2.5 2.0 3.4 20.5

� （件数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

障害種別

知的障害者
男　性 58 132 286 83 110 196 121 125 192 1,303 41.2

女　性 20 79 152 42 34 59 68 42 80 576 18.2

身体障害者
男　性 2 26 34 25 13 15 16 30 24 185 5.8

女　性 5 7 11 6 6 14 17 10 15 91 2.9

精神障害者
男　性 11 56 107 42 72 74 57 51 72 542 17.1

女　性 13 35 43 14 27 41 25 15 30 243 7.7

発達障害者
男　性 5 21 13 4 15 16 19 4 13 110 3.5

女　性 1 2 1 0 5 7 10 1 3 30 0.9

高次脳障害者
男　性 0 5 8 1 2 2 2 3 4 27 0.9

女　性 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0.0

その他
男　性 6 8 0 1 15 7 0 4 6 47 1.5

女　性 1 2 0 3 2 2 0 0 1 11 0.3

合　計

男　性 82 248 448 156 227 310 215 217 311 2,214 69.9

女　性 40 125 207 65 75 123 120 68 129 952 30.1

合　計 122 373 655 221 302 433 335 285 440 3,166 100

※同一の利用者が24年度中に複数の職場実習の斡旋を受けた場合、各々に計上

表19　④24年度の障害福祉サービスの斡旋状況

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計

24年度障害福祉サービス斡旋者実数 106 167 139 70 94 117 171 46 227 1,137

１事業者あたり（87事業所） 1.2 1.9 1.6 0.8 1.1 1.3 2.0 0.5 2.6 13.1

24年度斡旋先サービス事業所数 50 68 76 28 47 57 85 15 69 495

１事業者あたり（87事業所） 0.6 0.8 0.9 0.3 0.5 0.7 1.0 0.2 0.8 5.7
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� （件数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

日中活動
サービス

ａ�就労移
行支援

男　性 14 25 58 10 20 31 26 14 71 269 18.3

女　性 4 10 16 2 14 7 8 5 28 94 6.4

ｂ�就労継
続Ｂ型

男　性 31 64 33 6 23 29 29 22 51 288 19.6

女　性 9 23 19 5 10 16 19 8 22 131 8.9

ｃ�就労継
続Ａ型

男　性 26 57 18 33 39 46 61 17 63 360 24.5

女　性 20 33 4 14 23 23 22 9 51 199 13.6

ｄ自立訓練
男　性 0 1 2 0 0 5 5 1 1 15 1.0

女　性 0 1 1 0 0 2 5 0 0 9 0.6

ｅ生活介護
男　性 4 1 3 0 1 0 5 0 4 18 1.2

女　性 1 0 1 0 0 0 3 1 1 7 0.5

ｆ�地域活
動支援
センター

男　性 16 0 10 0 1 3 2 1 2 35 2.4

女　性 2 0 2 0 3 0 3 0 1 11 0.7

ｇその他
男　性 0 3 2 2 0 1 1 1 0 10 0.7

女　性 0 2 3 0 0 1 2 0 1 9 0.6

その他
男　性 0 4 1 0 0 0 0 0 3 8 0.5

女　性 0 0 1 0 0 1 0 0 2 4 0.3

合　計

男　性 91 155 127 51 84 115 129 56 195 1,003 68.4

女　性 36 69 47 21 50 50 62 23 106 464 31.6

合　計 127 224 174 72 134 165 191 79 301 1,467 100

※同一の利用者が24年度中に複数のサービスの斡旋を受けた場合、各々に計上

表20　①24年度の新規登録者の状況� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 小計 ％

合　計

男　性

10〜19歳 41 133 181 55 61 91 104 48 109 823 15.5

20〜29歳 46 113 181 74 75 110 73 71 133 876 16.5

30〜39歳 57 79 152 80 60 89 63 39 139 758 14.3

40〜49歳 39 73 102 66 62 73 54 46 125 640 12.1

50歳以上 27 57 52 43 31 37 22 37 62 368 6.9

合　計 210 455 668 318 289 400 316 241 568 3,465 65.4

女　性

10〜19歳 16 66 77 29 28 58 41 18 52 385 7.3

20〜29歳 36 88 120 58 56 62 28 33 90 571 10.8

30〜39歳 23 69 75 40 38 59 34 23 83 444 8.4

40〜49歳 24 36 49 24 19 29 25 24 66 296 5.6

50歳以上 10 17 19 16 12 14 4 10 34 136 2.6

合　計 109 276 340 167 153 222 132 108 325 1,832 34.6

合　計 319 731 1,008 485 442 622 448 349 893 5,297 100

表20−２　①24年度の新規登録者の種別内訳� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

知的障害者

男　性

10〜19歳 29 97 166 44 43 73 80 41 91 664 28.6
20〜29歳 17 49 118 48 25 53 24 36 55 425 18.3
30〜39歳 19 27 47 24 19 31 18 9 29 223 9.6
40〜49歳 14 10 26 21 17 23 18 13 23 165 7.1
50歳以上 2 15 8 4 8 9 7 7 12 72 3.1
合　計 81 198 365 141 112 189 147 106 210 1,549 66.7

女　性

10〜19歳 13 56 67 23 20 44 32 15 45 315 13.6
20〜29歳 12 34 72 28 18 24 10 18 29 245 10.6
30〜39歳 6 21 27 13 10 20 9 2 16 124 5.3
40〜49歳 8 6 8 7 3 8 8 5 9 62 2.7
50歳以上 0 5 5 1 2 3 1 4 6 27 1.2
合　計 39 122 179 72 53 99 60 44 105 773 33.3

合　計 120 320 544 213 165 288 207 150 315 2,322 100

表20−３　①24年度の新規登録者の種別内訳� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

身体障害者

男　性

10〜19歳 0 8 6 2 2 1 3 3 5 30 3.8
20〜29歳 3 8 7 5 7 11 6 8 14 69 8.8
30〜39歳 8 7 16 13 5 11 12 10 23 105 13.5
40〜49歳 7 16 18 20 15 9 11 12 32 140 17.9
50歳以上 13 21 20 21 13 13 6 18 28 153 19.6
合　計 31 60 67 61 42 45 38 51 102 497 63.7

女　性

10〜19歳 2 4 7 4 1 5 4 1 5 33 4.2
20〜29歳 2 13 10 6 8 7 5 2 12 65 8.3
30〜39歳 3 9 8 4 3 8 9 3 15 62 7.9
40〜49歳 4 8 8 5 6 3 5 7 18 64 8.2
50歳以上 8 7 5 5 4 5 2 4 19 59 7.6
合　計 19 41 38 24 22 28 25 17 69 283 36.3

合　計 50 101 105 85 64 73 63 68 171 780 100
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表20−４　①24年度の新規登録者の種別内訳� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

精神障害者

男　性

10〜19歳 2 11 3 7 5 11 3 2 4 48 2.9
20〜29歳 12 35 36 14 18 28 27 17 41 228 13.8
30〜39歳 17 37 79 40 23 38 26 16 76 352 21.3
40〜49歳 13 40 53 22 24 34 23 17 63 289 17.5
50歳以上 9 19 21 14 8 13 8 11 20 123 7.5
合　計 53 142 192 97 78 124 87 63 204 1,040 63.0

女　性

10〜19歳 0 1 1 2 3 4 2 0 2 15 0.9
20〜29歳 7 29 32 18 16 26 11 9 34 182 11.0
30〜39歳 10 30 36 20 20 29 14 15 47 221 13.4
40〜49歳 9 19 31 11 9 18 11 11 32 151 9.1
50歳以上 1 4 9 8 5 6 0 2 7 42 2.5
合　計 27 83 109 59 53 83 38 37 122 611 37.0

合　計 80 225 301 156 131 207 125 100 326 1,651 100

表20−５　①24年度の新規登録者の種別内訳� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 小計 ％

発達障害者

男　性

10〜19歳 9 10 5 1 9 6 17 1 4 62 19.9
20〜29歳 6 8 16 4 20 14 13 5 17 103 33.1
30〜39歳 8 3 6 1 9 7 6 1 5 46 14.8
40〜49歳 1 2 2 1 2 2 2 0 3 15 4.8
50歳以上 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3 1.0
合　計 24 23 30 7 40 30 38 7 30 229 73.6

女　性

10〜19歳 1 3 1 0 3 5 2 1 0 16 5.1
20〜29歳 2 6 5 1 9 4 1 2 7 37 11.9
30〜39歳 2 6 3 1 1 2 2 1 3 21 6.8
40〜49歳 1 0 0 0 0 0 1 1 3 6 1.9
50歳以上 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 0.6
合　計 6 15 9 2 13 11 7 5 14 82 26.4

合　計 30 38 39 9 53 41 45 12 44 311 100

表20−６　①24年度の新規登録者の種別内訳� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 小計 ％

高次脳障害者

男　性

10〜19歳 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2.7
20〜29歳 0 1 1 0 1 1 2 1 0 7 18.9
30〜39歳 0 0 1 1 1 1 1 0 0 5 13.5
40〜49歳 1 1 2 1 2 3 0 1 0 11 29.7
50歳以上 0 1 2 1 1 1 1 0 0 7 18.9
合　計 1 3 7 3 5 6 4 2 0 31 83.8

女　性

10〜19歳 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20〜29歳 0 0 0 1 0 0 1 1 0 3 8.1
30〜39歳 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
40〜49歳 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 5.4
50歳以上 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2.7
合　計 0 0 0 3 0 0 1 1 1 6 16.2

合　計 1 3 7 6 5 6 5 3 1 37 100

表20−７　①24年度の新規登録者の種別内訳� （人数）

区　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 小計 ％

その他

男　性

10〜19歳 1 7 0 1 2 0 1 1 5 18 9.2

20〜29歳 8 12 3 3 4 3 1 4 6 44 22.4

30〜39歳 5 5 3 1 3 1 0 3 6 27 13.8

40〜49歳 3 4 1 1 2 2 0 3 4 20 10.2

50歳以上 3 1 0 3 1 0 0 1 1 10 5.1

合　計 20 29 7 9 12 6 2 12 22 119 60.7

女　性

10〜19歳 0 2 1 0 1 0 1 1 0 6 3.1

20〜29歳 13 6 1 4 5 1 0 1 8 39 19.9

30〜39歳 2 3 1 2 4 0 0 2 2 16 8.2

40〜49歳 2 3 2 0 1 0 0 0 3 11 5.6

50歳以上 1 1 0 1 1 0 0 0 1 5 2.6

合　計 18 15 5 7 12 1 1 4 14 77 39.3

合　計 38 44 12 16 24 7 3 16 36 196 100

表21　②　①の登録者の相談経路� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

ハローワーク
男　性 24 76 83 88 61 43 55 47 113 590 11.1

女　性 14 35 34 42 25 26 30 20 82 308 5.8

職業センター
男　性 1 27 12 10 14 7 4 3 17 95 1.8

女　性 1 20 3 5 5 3 0 3 7 47 0.9

特別支援学校
男　性 20 99 165 28 54 61 101 39 77 644 12.2

女　性 13 51 70 15 26 22 39 14 35 285 5.4

障害福祉サービス
男　性 51 81 191 59 73 112 76 80 129 852 16.1

女　性 31 54 97 32 27 60 23 31 69 424 8.0

家　族
男　性 14 20 30 17 18 17 13 13 50 192 3.6

女　性 5 10 28 7 11 5 1 4 39 110 2.1

本　人
男　性 28 30 45 32 19 25 16 15 40 250 4.7

女　性 14 20 30 12 12 14 5 11 20 138 2.6

福祉事務所等行政
男　性 37 74 56 36 26 42 8 11 42 332 6.3

女　性 12 49 34 17 19 30 5 5 27 198 3.7

その他
男　性 35 40 84 48 24 46 43 33 80 433 8.2

女　性 19 45 44 37 18 26 27 16 37 269 5.1

不明
男　性 0 0 2 0 0 47 0 0 20 69 1.3

女　性 0 0 0 0 10 36 2 4 9 61 1.2

合　計

男　性 210 447 668 318 289 400 316 241 568 3,457 65.3

女　性 109 284 340 167 153 222 132 108 325 1,840 34.7

合　計 319 731 1,008 485 442 622 448 349 893 5,297 100
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特別支援学校
障害福祉サービス

5.7%

10.0%

13.3%
2.5%

2.7%

17.5%
22.6%

表22　　③　①の登録者の相談受付時の就労（日中活動）状況� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

a企業就労
男　性 27 49 122 59 24 40 40 21 61 443 8.4

女　性 12 34 52 24 15 30 15 8 38 228 4.3

日中活動
サービス

ｂ�就労移
行支援

男　性 21 35 57 9 24 31 27 35 76 315 5.9

女　性 17 18 33 5 11 14 10 12 26 146 2.8

ｃ�就労継
続Ｂ型

男　性 20 17 42 29 18 29 23 17 37 232 4.4

女　性 2 18 19 18 4 19 8 12 24 124 2.3

ｄ�就労継
続Ａ型

男　性 2 18 3 8 4 4 17 6 12 74 1.4

女　性 4 9 0 2 2 0 2 2 16 37 0.7

ｅ�自立訓練
男　性 0 3 5 0 0 1 2 0 4 15 0.3

女　性 0 0 0 1 0 0 2 0 0 3 0.1

ｆ�生活介護
男　性 0 2 1 0 0 0 0 1 0 4 0.1

女　性 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 0.0

ｇ�地域活動支
援センター

男　性 1 1 11 0 1 0 2 5 3 24 0.5

女　性 1 2 1 0 1 0 0 5 0 10 0.2

ｈその他
男　性 1 76 30 5 5 12 11 18 4 162 3.1

女　性 0 35 12 5 2 4 3 6 6 73 1.4

i無職
男　性 98 161 200 184 104 126 102 123 230 1,328 25.1

女　性 60 106 101 101 61 58 59 49 130 725 13.7

jその他
男　性 40 77 83 24 53 19 92 15 97 500 9.4

女　性 13 34 42 10 27 13 33 13 50 235 4.4

不明
男　性 0 16 114 0 56 138 0 3 44 368 6.9

女　性 0 20 79 0 30 84 0 1 35 249 4.7

合　計

男　性 210 455 668 318 289 400 316 241 568 3,465 65.4

女　性 109 276 340 167 153 222 132 108 325 1,832 34.6

合　計 319 731 1,008 485 442 622 448 349 893 5,297 100

表23　24年度の退職状況� （人数）

区　　分 北海道 東北 関東 東海 北陸 近畿 中国 四国 九州 合計 ％

職場都合

男　性 15 10 24 14 12 11 8 11 8 113 11.5

女　性 7 6 14 8 5 4 5 3 2 54 5.5

合　計 22 16 38 22 17 15 13 14 10 167 17.1

１事業者あたり（87事業所） 0.3 0.2 0.4 0.3 0.2 0.2 0.1 0.2 0.1 1.9 —

自己都合

男　性 24 63 111 49 73 62 42 39 60 523 53.4

女　性 11 36 61 19 44 32 31 22 33 289 29.5

合　計 35 99 172 68 117 94 73 61 93 812 82.9

１事業者あたり（87事業所） 0.4 1.1 2.0 0.8 1.3 1.1 0.8 0.7 1.1 9.3 —

合　計

男　性 39 73 135 63 85 73 50 50 68 636 65.0

女　性 18 42 75 27 49 36 36 25 35 343 35.0

合　計 57 115 210 90 134 109 86 75 103 979 100

１事業者あたり（87事業所） 0.7 1.3 2.4 1.0 1.5 1.3 1.0 0.9 1.2 11.3 —
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