
令和 7 年度 月刊誌『さぽーと』 「さぽーと写真館」の写真募集について 

～施設や事業所における日々の支援や活動の場面からベストショットをお寄せください～ 

 

日本知的障害者福祉協会発行の月刊誌『さぽーと ―知的障害福祉研究― 』では、令和 7 年

度も「さぽーと写真館」の欄に掲載する写真を募集致します。 

次代を担う人たちや多くの方々に、知的障害福祉の仕事の魅力を発信することを目的に、障

がいのある方々とのふれあいの場面や日常の支援場面などを撮影された作品で、支援の現場を

より身近に感じていただけるような誌面にしていきたいと考えております。 

つきましては、下記により「さぽーと写真館」掲載の写真を募集いたしますので、皆様から

の応募をお待ちしております。 

 

 応 募 要 項  

 

○受付開始日 令和 6 年 12 月 11 日（水） 

○締  切  日 令和 7 年 2 月 28 日（金） 

 

○応募資格  障害福祉施設職員、ボランティア、関係者等、障害のある人と日々接している

方など 

 

■ 応募規定 ■ 

・応募写真は、１回の応募につき 3 点以内まで応募いただけますが、撮影者が権利を有するも

のとしてください。 

・応募写真 1 点につき１つのタイトルとコメント（メッセージ）を 200 字以内で付けてください。 

・応募写真の撮影時期は過去 3 年以内としてください。年間にわたって誌面掲載を予定してい

るため、これまで撮影された写真の中から四季折々の場面を選んでお送りください。 

・応募に際しては、必ず被写体本人の承諾および月刊誌『さぽーと』（「さぽーと写真館」コー

ナー）への掲載の使用許可を得てください。 

※応募者と被写体およびその関係者の間で何らかの紛争が発生した場合にも、本会は一切の責任を負いかね

ますのでご了承ください。 

・合成など著しい加工を施した写真はご遠慮ください。 

・郵送代、接続料、通信料など応募にかかる費用については応募者ご自身のご負担となります。 

 

■応募写真・掲載写真の仕様、送付方法■ 

・応募写真は、デジタル写真、印画紙プリント写真どちらでも結構です。 

・デジタル写真のファイル形式は、JPEG または TIFF、BMP でご応募ください。  

※一般的にデジタルカメラで出力できるファイル形式は、JPEG または TIFF になります。 



・デジタルカメラの機種に制限はありません。 ただし、掲載写真は 1000 万画素程度の高画質

で撮影したものを推奨します。 

・応募写真のファイルサイズは 2～3MB を目安にお送りください。 

・応募写真は電子メールにて下記の応募者情報と共に応募先まで郵送ください。  

・応募写真がプリントの場合は、サービスサイズでかまいませんが、掲載が決定した際に、写真

を掲載に適した大きさに再プリントをお願いする場合があります。カラー・モノクロいずれで

も応募可能です。 

・応募写真を電子メールにて送られる際、写真データのファイルサイズ容量が大きい場合は、メ

ール送信ができない場合があります。その際は「firestorage」「データ便」などのオンラインス

トレージサイトにアップロードしてお送りください。アップロード時に、ダウンロード可能期

間を１週間以上の設定としてください。 

 

■留意事項■ 

・記録媒体での郵送はご遠慮くださいますようお願いします。 

・掲載が決定した応募者にのみ応募者情報に基づき事務局よりご連絡します。 

・決定した作品・コメント（原稿）の掲載にあたっては編集・校正を行わせていただきます。 

・応募写真、コメント（原稿）は「さぽーと写真館」の掲載の有無にかかわらず返却は致しま

せんので、ご了承ください。 

 

■応募者情報■（応募の際は次の項目を電子メール本文又は添付ファイルに記載してください。） 

1. 氏名、フリガナ 

2. ご所属 （法人、施設・事業所名） 

3.  連絡先電話番号 

4.  連絡先メールアドレス 

5.  応募写真の撮影場所・撮影時期 

6.  応募写真の「タイトル」および「写真の説明（メッセージ）200 字程度」 

 

【写真等の送付先、ご質問・お問い合わせ先】 

公益財団法人 日本知的障害者福祉協会 

月刊誌『さぽーと』「さぽーと写真館」係 

 

〒105-0013 

東京都港区浜松町 2-7-19 KDX 浜松町ビル 6 階 

TEL 03-3438-0466（代表） 

TEL 03-3438-0467（編集） 

FAX 03-3431-1803（共通） 

E-mail support@aigo.or.jp 

mailto:support@aigo.or.jp

